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Wir suchen Verstéikug...

... im Meldeamt/Biirgerservice und in der Reinigung

Aufgrund des Beschlusses des Gemeindevorstandes der Gemeinde Hartkirchen vom 22.11.2022 wird gemaR §§ 8 und 9
00 Gemeinde-Dienstrechts- und Gehaltsgesetz 2002 (00 GDG 2002) folgender Vertragsbedienstetenposten zur Besetzung

offentlich ausgeschrieben:

Mitarbeiter*in im Meldeamt/Biirgerservice

BeschaftigungsausmaR:
Beschaftigungsbeginn:
Dienstverhaltnis:
Funktionslaufbahn:

15 Wochenstunden (Teilzeit mit 37,5%)
ehestmoglich
unbefristet

GD 20.3 — Mitarbeiter*in im Verwaltungsdienst

Bewerbungsfrist:

Gehalt:

Aufgabenbeschreibung

e Samtliche Tatigkeiten
im Bereich des Melde-
amtes und in der Biir-
gerservicestelle

e Unterstltzung bei der
Offentlichkeitsarbeit

e Mitarbeit bei der Ab-
wicklung von Wahlen
und Volksbegehren

e Unterstitzung bei
Kultur- und Sportan-
gelegenheiten

<
jetzt

&

mit zusatzlicher Verwendung
Freitag, 23. Dezember 2022 - 12:00 Uhr

€ 2.138,10 brutto Mindestgehalt auf Basis einer Vollzeitbeschiftigung;
bei Anrechnung von Vordienstzeiten entsprechend héhere Entlohnung;

Anforderungsprofil

Besondere unbedingt zu erfiillende Aufnahmevoraussetzungen:

Niveau einer Lehrabschlusspriifung als Verwaltungsassistent/in bzw.

einer kaufmannischen Lehre

Bereitschaft zur fachlichen und personlichen Weiterbildung

Dienstausbildung nach der 06. Gemeindedienstausbildungsverordnung 2005 bzw. die
Bereitschaft diese innerhalb von 2 Jahren abzulegen; Bereitschaft zur Ablegung sonstiger
fir den Dienstbetrieb notwendiger Prifungen

Sehr gute EDV-Kenntnisse (Word, Excel, Publisher)

Flexibilitdt und Bereitschaft zu Mehrdienstleistungen z.B. Wahldienst, Sitzungen, usw.
Flhrerschein der Klasse B

Sehr gute Ausdrucksform in Schrift und Sprache sowie sicheres Auftreten

Erwiinschte besondere Aufnahmevoraussetzungen:

Sozialkompetenz — Freundliche Umgangsform und Einflihlungsvermoégen im Umgang mit
Blrgern, Mandataren und Kolleg*innen

Verantwortungsbewusstsein, Eigenstandigkeit, Flei, hohe Belastbarkeit
Teamfahigkeit, Objektivitat, Offenheit und gute Kommunikationsfahigkeit
Konstruktive Konfliktlésungsfahigkeit

Gemeindeerfahrung oder Beschaftigung in einer anderen 6ffentlichen Verwaltung
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Reinigungskraft

1. Variante:

Volksschule Hartkirchen

Ausmal3: 25% - 10 Wochenstunden
Beginn: ehestmoglich
Dienstverhaltnis: unbefristet

Dienstort: alle 6ffentlichen Gebaude

der Gemeinde

Arbeitszeiten: Mo. - Do. 12:15 - 14:30 Uhr
Fr. 11:15 - 13:30 Uhr

Laufbahn: GD 25.1 - Reinigungskraft

Gehalt: € 519,80 brutto inkl.

Gehaltszulagen ab 2023

2. Variante:
Volksschule Hartkirchen mit

Wirtschaftshof Aschachtal
AusmaR: 55% - 22 Wochenstunden
Beginn: ehestmoglich

ODER

Dienstverhaltnis: unbefristet
Dienstort: alle 6ffentlichen Gebaude der Gemeinde
und im Wirtschaftshof Aschachtal
Arbeitszeiten: Mo, Mi, Do 14:00 - 18:30 Uhr,
Di. 12:00 - 18:30 Uhr u. Fr. 11:00 - 15:30 Uhr
Laufbahn: GD 25.1 - Reinigungskraft
Gehalt: € 1.143,56 brutto inkl.
Gehaltszulagen ab 2023

Hinweis: Es wird nur ein Posten mit Wahlméglichkeit bzgl. des BeschdftigungsausmafSes ausgeschrieben!

Bei Anrechnung von Vordienstzeiten ergibt sich eine entsprechend héhere Entlohnung .

Aufgabenbeschreibung:

e Vornahme allgemeiner Reinigungsarbeiten
inkl. GroRputz

e evtl. Schillerbeaufsichtigung in der VS und
MS Hartkirchen (Frih- u. Mittagsaufsicht)

e Reinigungsvertretung in allen offentlichen
Gebduden der Gemeinde Hartkirchen

Anforderungsprofil:

e Personliche, gesundheitliche und fachliche Eignung

e Grundkenntnisse Gber Wirkung und Anwendung von
Reinigungsmittel und -geraten

e Gute Umgangsformen, Kommunikations- und Teamfahigkeit

e Sinn fir Sauberkeit und Ordnung, Piinktlichkeit, Selbststandigkeit,
Zuverlassigkeit, Flexibilitat

e Gutes Gesplirim Umgang mit Kindern und Jugendlichen

e Bereitschaft zu Mehrleistungen

e Ausreichende Kenntnisse der deutschen Sprache in Wort und Schrift

™ folgende Informationen betreffen

peide Ausschreibungen %

Wir haben lhr Interesse geweckt?

Bitte richten Sie lhre Bewerbung ausschlieRlich
schriftlich unter Verwendung des Bewerbungs-
bogens mit den darin angefiihrten Unterlagen
bis spatestens Freitag, 23.Dezember 2022,
12:00 Uhr, an das Gemeindeamt Hartkirchen,
Sekretariat. Die Bewerbung ist auch in elektroni-
scher Form moglich. Der Bewerbungsbogen kann
unter (www.hartkirchen.at) abgerufen werden.

Auswahlverfahren:

Aufnahmevoraussetzungen:

o Osterr. Staatsbiirgerschaft, diese Voraussetzung wird auch durch die
Staatsangehdrigkeit eines Landes erfiillt, dessen Angehérigen Oster-
reich aufgrund eines Abkommens (EU bez. EWR) dieselben Rechte fir
den Berufszugang zu gewahren hat, wie Inlander*innen

e Einwandfreies Vorleben und volle Handlungsfahigkeit

e Personliche, insbesondere gesundheitliche und fachliche Eignhung fir
die Erflllung der Aufgaben, die mit der vorgesehenen Verwendung
verbunden sind

e Mannliche Bewerber: abgeleisteter Prasenz- oder Zivildienst

Sollten fir den Posten der Reinigungskraft keine geeigneten Bewerbungen
von Personen mit Osterreichischer oder EU- bzw. EWR-Staatsbirgerschaft
einlangen, besteht nach § 17 Abs. 5 06. GDG 2002 die Moglichkeit, auch
Bewerber*innen mit anderen Staatsangehorigkeiten aufzunehmen.

Das Auswahlverfahren erfolgt gemall den Bestimmungen des § 11 06. GDG 2002 idgF. und den darin normierten Objektivie-

rungskriterien. Die Gemeinde Hartkirchen behalt sich die Moglichkeit vor, Vorstellungsgesprache, Tests und sonstige fachliche

Begutachtungen durchzufiihren. Die im Zusammenhang mit der Bewerbung und dem Auswahlverfahren anfallenden Kosten

werden nicht ersetzt. Fiir ndhere Auskiinfte und Informationen steht Ihnen Herr Amtsleiter Roland Schauer unter der Tel.

07273 8956 11 zur Verfligung.
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